
Создание алгоритма подготовки детей к 

творческим конкурсам в МБДОУ ДС № 21 

«Сказка»

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №21 «Сказка» Старооскольского городского округа



* Открытие проекта и анализ текущего 

состояния

1. Определение проблемы и темы проекта.

2. Указание начала и окончания процесса.

3. Анализ заинтересованных сторон. Формирование организационного 

комитета и творческой команды проекта.

4. Подготовка презентации проекта.



*  Процесс «Создание алгоритма подготовки детей   к  

творческим конкурсам в МБДОУ ДС №21 «Сказка»
Общие данные:

Заказчик: Веретенникова Ж.А, заведующий

Процесс: подготовка детей к творческим конкурсам.

Границы процесса: с момента выбора конкурса и номинации 

до показа художественной программы во время выступления 

на конкурсе.

Руководитель проекта: Мясищева Ирина Витальевна, 

музыкальный руководитель.

Творческая команда проекта: воспитатели, узкие 

специалисты, кастелянша, родители воспитанников.

Обоснование выбора:
1. Долгий период  подготовки к конкурсам.
2. Трудоемкий процесс (30% рабочего времени) 
подготовки к конкурсам.
3. Отсутствие алгоритма процесса  подготовки к 
конкурсам.

Цель проекта:
Цель:  Создание алгоритма подготовки детей к  творческим 
конкурсам.

Сокращение времени подготовки к конкурсу с 38 рабочих 
дней до 31 рабочего дня.

Результат: Разработанный алгоритм подготовки к творческим

конкурсам.

Сокращение времени подготовки к конкурсу до 31 рабочего

дня.

Сроки реализации мероприятий проекта:
1.  Защита карточки проекта 20.09.2019
2.  Картирование 23.09.2019
3.  Анализ текущей ситуации 24.09.2019
4.  Определение конкретных проблем  24.09.2019
5.  Нахождение путей решения и разработка плана  

мероприятий («дорожной карты») с 24.09.2019 по 
01.10.2019

6.  Защита проекта 02.10.2019
7.  Реализация проекта 17.09.2019- 29.11.2019
8.  Закрытие проекта  29.11.2019



* Проведение картирования процесса для

формирования текущего состояния

1. Составление карты потока текущего состояния.

2. Сбор фактических данных. 

3. Анализ выявленных потерь и проблем.

4. Оцифровка целей проекта, их корректировка на базе результатов 

анализа текущего состояния. 



* Карта текущего состояния процесса «Создание алгоритма 

подготовки детей к творческим конкурсам»

ПРОБЛЕМЫ:
Отсутствие конкурсных афиш

Отсутствие доступа к положению конкурса

Постановка слишком сложных или слишком простых задач

Недостаточность сведений о участниках конкурса и их работе

Загруженность участников конкурса в других видах деятельности

Временные затраты

Низкий уровень культуры поведения участников конкурса

Напряженная атмосфера среди участников процесса

Выбор конкурса 
и номинации

2 дня

Подбор 
конкурсного 
репертуара

(выбор 
направления 
конкурсной 

работы)

2 дня

Подача заявки, 
выполнение 
технических 
требований

2 дня

Репетиционная 
работа

(Продуктивная 
художественная 

деятельность

(П.Х.Д.))

24 дня

Репетиции 
(П.Х.Д.). 

Формирование 
основных 
навыков 
культуры 
поведения 
участников 
процесса.

4 дня

Репетиции 

(П.Х.Д.).

Создание 

благоприятного 

психологическог

о настроя.

Генеральный 

показ.

4 дня



* Пирамида проблем

региональный

муниципальный

институциональный

1

2 4

5

6 8



*   Проведение картирования процесса для

формирования целевого состояния

1. Разработка карты потока целевого состояния.

2. Определение путей достижения целевого (идеального) состояния и 

целевых показателей процесса.

3. Анализ влияния предлагаемых решений, определение рисков при 

реализации проекта и методов управления ими.

4. Разработка плана мероприятий по достижению целевого 

(идеального) состояния и целевых показателей процесса. 



* Пути решения проблем

Отсутствие конкурсных афиш1

2 Отсутствие доступа к положению конкурса

Постановка слишком сложных или 
слишком простых задач

3

Недостаточность сведений об участниках 
конкурса и их работе

4

Загруженность участников конкурса в 
других видах работы

5

Временные затраты

6

Низкий уровень культуры поведения 
участников конкурса

Выход на сайты учреждений, занимающихся 
организацией детских творческих конкурсов  

При подборе репертуара (или при выборе  
направления работы) руководствоваться   
требованиями конкурса, учитывать  

индивидуальные возможности каждого ребенка

Мотивирование творческой деятельности,
оказание конкурсантам материальной и 
моральной поддержки, введение в работу 

элементов ЗОЖ

1

3

5

Составление плана работы и расписания, 
создание материально-технической базы и 

предметно-развивающей среды, использование 
эффективных образовательных технологий 

6

Своевременный сбор необходимой

информации 



*Карта будущего состояния процесса «Создание 

алгоритма подготовки детей к творческим конкурсам»

Выбор 
конкурса и 
номинации

1 день

Подбор 
конкурсного 
репертуара

(выбор 
направления 
конкурсной 

работы)

1 день

Подача заявки, 
выполнение 
технических 
требований

1 день

Репетиционная 
работа 

(Продуктивная 
художественная 

деятельность 
(П.Х.Д.))

22 дня

Репетиции 
(П.Х.Д.)

Формирование 
элементарных 

навыков 
культуры 
поведения 
участников 

процесса

3 дня

Репетиции (П.Х.Д.)

Создание 

благоприятного 

психологического 

настроя.

Генеральный показ.

3 дня



* План мероприятий («дорожная карта»)

№ 

п/п

Мероприятие Сроки Ответственные

1 Проведение разъяснительной работы среди 

исполнителей

24.09.2019 Веретенникова Ж.А.

Гридасова О.В.

Мясищева И.В.

2 Составление плана подготовительной работы 

перед конкурсом, позволяющего структурировать 

и координировать систематическую деятельность 

участников проекта

25.10.2019 Мясищева И.В.

3 Апробация разработанного алгоритма подготовки 

к творческим конкурсам

18.10.2019 – 29.11.2019 Специалисты,

работающие

над подготовкой к 

творческим конкурсам



* Реализация мероприятий по улучшению

1. Выполнение плана мероприятий по достижению целевого

(идеального) состояния и целевых показателей процесса.

2. Мониторинг целевых показателей проекта и промежуточная

оценка результатов реализации проекта.

3. Регулярное консультирование участников процесса по вопросам

планирования, организации, осуществления и контроля групповой

работы.


